Arrété du 31 juillet 2009 modifié relatif au dipléme d'Etat d'Infirmier
Annexe 4 : maquette du contenu de la formation

Compétences

Unités d'Enseignement
par domaine

lére année

2éme année

3éme année

1: SCIENCES HUMAINES, SOCIALES ET

S1 S2 S3 sS4 S5 S6
DROIT
cm | o | TP fecrs| cv | ™ | ™ |eers| om | o | P |ects| om [ o [ P [Ects| om | 1 | S | ecrs| om | o | TP | Ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
C6 |Communiquer et conduire une relation g 3 1 pSYCHOLOGIE, SOCIOLOGIE, ANTHROPOLOGIE | 40 15 3 2 10 2
dans un contexte de soins
C5  |Initier etmettre en oeuvre des soins UE 1.2 SANTE PUBLIQUE ET ECONOMIE DE LA SANTE 20 15 2 20 20 3
éducatifs et préventifs
c7  |Anabserlaqualté des soins etaméliorer | g 3 3| EGISLATION, ETHIQUE, DEONTOLOGIE 20 20 2 30 20 3
sa pratique professionnelle
2: SCIENCES BIOLOGIQUES ET
Q s1 s2 s3 s4 S5 6
MEDICALES
em | o | TP [ecrs| cv | ™ | ™ |eers| om | o | P |ects| om [ o [ P [Ects| om | 10 | S |ects| om | | TP | Ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
UE 2.1 BIOLOGIE FONDAMENTALE 20 5 1
Metre en ceuvre des actions a visée
ca
diagnostique et thérapeutique
UE 2.2 CYCLES DE LA VIE 45 15 3
c1  |Fvaluer une siwaion clinique et établirun | g 5 5 accigNTS DE LA VIE 5 15 a
diagnostic dans le domaine infirmier
UE 2.4 PROCESSUS TRAUMATIQUES 20 10 2
UE 2.5 UE PROCESSUS INFLAMMATOIRES ET » 0 A
INFECTIEUX
UE 2.6 PROCESSUS PSYCHOLPATHOLOGIQUES 20 10 2 30 10 2
C4  |Mettre en couvre des actions a visée
diagnostique et thérapeutique
UE 2.7 DEFAILLANCES ORGANIQUES ET PROCESSUS » 0 a
DEGNERATIFS
UE 2.8 PROCESSUS OBSTRUCTIFS 30 10 2
UE 2.9 PROCESSUS TUMORAUX 30 10 2
c3 Accompagner une personne dans la UE 2.10 INFECTIOLOGIE HYGIENE 20 20 2
réalisation des soins quotidiens
C4  |Metre en couvre des actions a visée UE 2.11 PHARMACOLOGIE . 10 a 15 s o . 10 2
diagnostique et thérapeutique
3 :SCIENCES ET TECHNIQUES
Q s1 s2 s3 s4 s5 s6
INFIRMIERES FONDEMENTS ET METHODES
cm ™ | | ects| om ™ | ™ | ects| om ™ | ™ | ects| om ™ | ™ | ects| om ™ | P | ects| om ™ | S | Ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
Evaluer une situation clinique et établir un |UE 3.1 RAISONNEMENT ET DEMARCHE CLINIQUE
€L aiagnosic dans le domaine infrmier INFIRMIERE 15 25 25 2 5 25 2 20 5 1
c2 Concevair et conduire un projet de soins | e 3 » pROJET DE SOINS INFIRMIERS 5 15 1 5 15 1
infirmiers
Organiser et coordonner des interventions |UE 3.3 ORGANISATION DU TRAVAIL ET
©9 soignantes INTERPROFESSIONNALITE 10 10 B 10 20 2
cg  |Rechercheret vter des données UE 3.4 RECHERCHE INFIRMIERE 20 15 2 20 10 2
e
C10  |Mnformer et former des professionnels et | ;e 3 5 ENCADREMENT DE PROFESSIONNELS DE SOINS 10 20 2
des personnes en formation
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Compétences ; lere année 2eme année 3eme année
par domaine
4 : SCIENCES ET TECHNIQUES
Q s1 s2 s3 s4 S5 6
INFIRMIERES INTERVENTIONS
cm | o | S fecrs| em | 0 | P | ects| om | ™ | P | ects| om [ o [ S | ecrs| om | o | PS fEcts| em | T | P | ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
C3  |Accompagner une personne dans la UE 4.1 SOINS DE CONFORT ET DE BIEN ETRE 6 35 2
réalisation des soins quotidiens
c6 Communiquer et conduire une relation | ;g 4 » SOINS RELATIONNELS 3 15 1 a 36 2 20 1
dans un contexte de soins
UE 4.3 SOINS DURGENCE 6 15 1 3 18 1
Ca | Vetre en ceuvre des actons a visee
UE 4.4 THERAPEUTIQUES ET CONTRIBUTION AU B - ) ) . w ) . w )
DIAGNOSTIC MEDICAL
7 |Analyser laquaiité des soins etaméliorer |¢ 4 5 SOINS INFIRMIERS ET GESTION DES RISQUES 10 10 1 10 10 1
sa pratique professionnelle
C5 |lnitier et mettre en ceuwe des soins UE 4.6 SOINS EDUCATIFS ET PREVENTIFS 4 21 2 15 2
éducatifs et préventifs
C4  |Mettre en csuwre des actions & visée UE 4.7 SOINS PALLIATIFS ET DE FIN DE VIE 10 20 2
diagnostique et thérapeutique
c7  |Anavseriaquaiie des soins et ameiorer |UE 4.8 QUALITE DES SOINS EVALUATION DES © " s
sa pratique professionnelle PRATIQUES
5. INTEGRATION DES SAVOIRS ET
S1 S2 S3 S4 S5 S6
POSTURE PRO
em | o | TS feers| ew | o | P | eers| om | ™ | P | ects| om | o [ S |ects| om | o | PS [Ects| em | T | JPS | ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
C3  |Accompagner une personne dans la UE 5.1 ACCOMPAGNEMENT SOINS QUOTIDIENS 35 2
réalisation des soins quotidiens
C1 |Evaluer une situation cinique et éablir un | i 5 5 £yALUATION D'UNE SITUATION CLINIQUE 2 )
diagnostic dans le domaine infirmier
Concevoir et condire un projet de soins
C2C6 |infirmiersicommuniquer et conduire une ~ |5.3 COMMUNICATION ET CONDUITE DE PROJET 40 4
relation dans un contexte de soins
Initier et metire en oeuvre des soins
5 C10 |€ducats et prévenits finformer et ormer [5.4 SOINS EDUCATIFS FORMATION DES PRO ET o .
des professionnels et des personnes en ~|STAGIAIRES
formation
Mettre en couvre des actions & visée
Ca o |diagnostique et thérapeutique forganiser |55 MISE EN CEUVRE DES THERAPEUTIQUES ET o .
et coordonner des interventions COORDINATION
soignantes
Analyser la qualité des soins et améliorer
C7Cg |s@Pratique professionnelienechercher et [5.6 ANALYSE DE LA QUALITE ET TRATTEMENT DES o \
traiter des données professionnelles et |DONNEES SCIENTIFIQUES
scientifiques
5.7 UE OPTIONNELLE 10 1 10 1
UE 5.8 STAGE PROFESSIONNEL 5 semaines 5 10 semaines 10 10 semaines 10 10 semaines 10 8 semaines 8 15 semaines 15
6 : METHODES DE TRAVAIL Ss1 S2 S3 S4 S5 S6
cm | o | TP fecrs| cv | ™ | ™ |eers| om | o | P |ects| om [ ™ [ P [Eers| om | ™ | S |ecrs| om | o | P | Ects
Perso Perso Perso Perso Perso Perso
6.1 METHODODES DE TRAVALL et TIC 25 2
cg  |Rechercher etuaiter des données
professionnelles et scientifiques
6.2 ANGLAIS 20 2 10 2 10 2 5 1 10 2




