ORGANISATION

Durée

52h30 en demi-journée ou journée
complete

Dates

Du 05 septembre au 05 décembre 2024 :

Jeudi 05/09 de 8h30 a 12h
Jeudi12/09 de 8h30 a 12h
Jeudi19/09 de 8h30 a 12h
Jeudi 26/09 de 8h30 a 12h
Jeudi 03/10 de 8h30 a 12h
Jeudi10/10 de 8h30 a 12h
Jeudi17/10 de 8h30 a 12h
Jeudi 24/10 de 8h30 a 12h
Jeudi 31/10 de 8h30 a 12h
Jeudi 07/11 de 8h30 a 12h
Jeudi14/11de 8h30 a 12h

Jeudi 21/11 de 8h30 a 12h et de
13h30 a17h

Jeudi 05/12 de 8h30 a 12h et de
13h30 a17h

Modalités de formation
En présentiel, tous les jeudis
Travail personnel de 4 heures par
semaine estimé
Dans les locaux de I'lFSI de Nevers

Limite dépot inscription
Le lundi19 aolt 2024

RECION
BOURGOGNE
FRANCHE

Notre institut de formation a
pour objectif de vous
accompagner et vous

préparer aux epreuves de
sélection
L'ENTRETIEN

L'EPREUVE ECRITE

LA CONSTITUTION DU
DOSSIER

INTERVENANTS

Sophie NOURRY, Directrice des soins

Cédric VOLLBRECHT, Coordonnateur
Pédagogique IFAS-IFA

Alice LAPORTE, Formatrice

Géraldine ANCHUELO, Formatrice

ACCESSIBILITE

L'institut étudiera I'adaptation des
moyens de la prestation pour les
personnes en situation de handicap.

Pour plus de renseignements, nous vous
conseillons de prendre contact avec le
référent handicap des instituts a
I'adresse suivante :
chan.ifsi.sec@ght58.fr

PARCOURS i

iE D'ACCOMPAGNEMENT A

L'ENTREE EN FORMATION
INFIRMIERE

EPREUVES DE SELECTION
POUR LES PERSONNES EN
FORMATION
PROFESSIONNELLE
CONTINUE




PRE REQUIS

Etre candidat en formation professionnelle
justifiant d'une durée minimum de 3 ans de
cotisation a un régime de protection sociale
a la date d'inscription aux épreuves de
sélection.

Avoir le niveau B2 en francais

OBJECTIFS

Acquérir des stratégies d'apprentissage et
des méthodes de travail

Identifier les compétences liées au métier
d'infirmier

Valoriser votre CV en faisant émerger vos
compétences et motivations issues de votre
expérience professionnelle

Mobiliser et développer vos savoirs en
arithmétique et vos connaissances dans le
domaine sanitaire et social

Développer VOS compétences
rédactionnelles, de synthése, d'analyse et
d'argumentation

Développer vos capacités d'expression orale
et d'interaction avec les membres du jury en

valorisant votre expérience professionnelle

Gérer votre stress durant les épreuves

'METHODES
PEDAGOGIQUES

Analyse réflexive pour mettre en valeur
votre expérience professionnelle et votre
démarche professionnelle

Mise en oeuvre de  méthodes
d'apprentissage diversifiées pour favoriser
votre montée en compétences
Accompagnement personnalisé par des
formateurs IFSI/IFAS

Acces gratuit a une plateforme
pédagogique avec ses  ressources
pédagogiques

MODALITES
D'EVALUATION

Grilles d'évaluation

Epreuves blanches

Demi-journée de bilan de la formation et
apports complémentaires pour répondre
aux besoins et attentes des candidats

PROGRAMME

Identification des besoins et attentes des
candidats

Analyse de texte sur la profession
Simulations d'entretien
Entrainement sur les épreuves
rédactionnelles et de mathématiques
Présentation de I'épreuve orale et du support

dossier

A SAVOIR : Le programme de formation

peut étre adapté en fonction des

besoins et attentes des candidats.

TARIFS

Frais de dossier : 50 € (A verser dés
l'inscription sauf pour les prises en charge
"Employeur")

Frais pédagogiques : 600 € (A régler aprés
réception de l'avis de sommes a payer du
Trésor Public - Payables en 2 fois)

Prise en charge financiére : Auto-
financement, employeur, compte CPF ...



